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Al Docenti
LORO SEDI

p.c. Alla DSGA Sig.ra Luisa Alberti
ATTL

Prot. n.3421/A19 : Limbiate, 21 ottobre 2015

Oggetto: assegnazione incarichi docenti - nomina
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Vista la delibera del Collegio dei docenti del 20 ottobre 2015 con cui & stato
approvato il funzionigramma di Istituto per l'a.s. 2015/16;

Acquisita la disponibilitd dei docenti in elenco con circolare prot.n. 3218/A19 del 7.10.2015;
Data l'informativa alla RSU di Istituto in data 29.09.2015
NOMINA

I sotteelencati docenti componenti delle Commissioni e Gruppi di Lavoro e le Funzioni
Strumentali per I'a.s.2015/16.

Funzioni strumentali al POF
Ciascuna FS opera sulla base di uno specifico progetio che indica gli obiettivi e le modalita di lavoro.

Ciascuna FS coordina un gruppo di lavaro a supporto della condivisione e della diffusione delle iniziative. A
conclusione dell’annao scolastico, le FS presentano una relazione di verifica degli interventi svolti.

Le FS sono figure di sistema, svolte da insegnanti in servizio nei tre gradi scolastici, che si occupano di
promuovere, organizzare coordinare |e attivita nelle seguenti aree:

1} lInclusione (FS Ins. Cremella Mariangela): il progetto si propone di agevolare ['evoluzione del
percorso degli alunni BES. Si articola in una sottocommissione costituita da tre referenti: alunni DSA
certificati {Ins. La Marca Ignazio}, alunni stranieri {Ins. Puccio Rossella}, altri alunni BES (Ins. Licata
Paclo). La FS, i tre referenti e tre genitori costituiscono il GLIL.



2} Accoglienza, continuita, orientamento (FS Ins Sala Paola): elabora e organizza progetti ponte tra
diversi gradi di scuola; percorsi didattici in verticale e in sintonia con il territorio; definisce il quadro di
riferimento per le attivita orientative nelle singole classi. Coordina il gruppo di lavoro composto da 5
docenti.

3) Nuove tecnologie {Prof.ssa Cuccuru Dina}:sviluppo del progetto di innovazione didattica e
tecnologica. Promuove 'uso degli strumenti multimediali a supporto della didattica e e attivita di
ricerca finalizzate alla sperimentazione delle nuove tecnologie; favorisce momenti di formazione
camune. 5i occupa del registro eiettronico. B’ coadiuvata dalla docente referente del sito Web Ins.
Toschi.

4) Autovalutazione e gestione del PTOF {Ins. Vicentini Deborah): elaborazione del Piano di
Miglioramento conseguente al RAV; stesura del Piano dell’Offerta formativa triennale; valutazione e
monitoraggio dei progetti a.s. 2015/16. Coordina un gruppo di lavoro composto da 6 docenti.

Comitato di valutazione: 1.Ins. Piperata Raffaella, 2. Prof.ssa Gianetti Silvana
Tutors docenti neo-immessi:

1. Ins. Podda (docente neo immesso: ins. Brigato)

2. Ins. Falcomata (docente neo immesso: Ins. D’Annibale)

3. Ins Busetti (docente neo immesso: Ins. Besutti)

4. Prof.ssa Schieppati (docente neoc immesso: Prof.ssa Longobardo)

Organo di garanzia (rappresentante dei docenti}: Prof.ssa Gianetti Silvana
Articolazione del Collegio: Dipartimenti-Commissioni- Gruppi di lavoro.
Dipartimenti disciplinari.

e Elaborare ipotesi e strumenti per la costruzione del curricoio verticale {italiano, matematica,
inglese). Definire & monitorare le prove comuni (test d'ingresso, test d’uscita, verifiche etc.);

e Individuare traguardi/obiettivi/criteri di valutazione per aree/ambiti disciplinari, per materie,
inverticale;

¢« coordinare le attivita di formazione in raccordo con le FS.

Daocenti referenti:

italiano: Prof. Gregoriadis Gabriele
Matematica: Prof.ssa Martin Maria Grazia
Inglese: Prof.ssa Montanini Rita

Commissioni e GDL a.s. 2015/16

Autovalutazione, PDM e PTOF
1. Orlando Donata

2. Furloni Marina

3. Dozio Maria Teresa

4. Valonté Luisa

5. Abate Gianluca

6. Cuccuru Dina



Accoglienza, continuita
1.Ceriani Laura
2.Donato Rosita

3. Gambino Lillina

4. Ronchi Dina

5. Schieppati Maria

Curricolo verticale

1. Sala Paola/Rossetti Paola
2. Ruggeri Alessandra

3. GurgoneMaria

4. longobardo Rosa

Formaziont classi prime
1. Gambino Lillina

2. Selva Lucia Marcella
3. Carni Elisabetta Cinzia
4. Schieppati Maria

Elettorale

1. Ins. Rizzo Assunta

2. Prof.ssa Poma Giulia

3. Sig.ra Palamara Piera (AA)

Mensa : Floccari Antonella — Catenacci Antonella
Referenti di progetto
Teatro primaria: Volonté Luisa
Musica primaria: Palombo Maria
Motoria primaria: 1. Rui Cinzia 2.Selva
Danzaterapia infanzia: Rossetti Pacla
Fondazione Milan secondaria: Prof.ssa Gianetti Silvana, Prof.ssa Vitali Rosati
Prove Invalsi: ins. Gambino Lillina, Prof.ssa Cuccuru Dina
Biblioteca

Gianetti Silvana (Gramsci)



Responsabili Aule speciali:
Laboratorio informatica Rodari: Toschi Milena
Laboratorio informatica Collodi: Siciliano Alessandra

Laboratorio scienze Rodari: Finazzi Tiziana

Sicurezza
RSPP: Ing Barhosa (Consulente esterno):

e gsercita i poteri di direzione e vigilanza degli addetti al servizio;
o garantisce il corretto ed effettivo espletamento dei compiti a cui il servizio deve adempiere;

e partecipa alla riunione periodica di prevenzione dei rischi.
ASPP: Ins. Nani- Ins. Marzorati- Ins. Catenacci- Ins. Piperata- Prof.ssa Poma- Ins. Verderio
L'addetto coltabora con gli altri membri del SPP e con il RSPP e svolge le seguenti funzioni:

¢ individuazione dei fattori di rischio nel plesso di competenza;

e valutazione dei rischi;

e supporto ali’individuazione delle misure per la tutela della sicurezza e della salute di tuttii
dipendenti ed utilizzatori della scuola;

e proposte in merito ai programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e partecipazione alle riunioni organizzate dalla Dirigente e dal RSPP;

® raccolta/archiviazione della documentazione negli appositi raccoglitari;

e comunicazione alla Dirigente di: a) ogni procedura a rischio per la tutela della sicurezza dei
lavoratori; b)eventuale presenza di attrezzature non idonee che possono compromettere la
sicurezza dei favoratori; c) gli elementi/parti del fabbricato che possono compromettere la

sicurezza dei lavoratori.

Preposto cantrollo diviete di fumo: Zecchin- Piperata- Aiello (CS)

Il monte ore da incentivare per la prestazione delle suddette attivita di partecipazione alle
commissioni e gruppi di lavoro sara determinato in fase di quantificazione e ripartizione del

Fondo dell'Istituzione scolastica.

La Dirigente Scolastica
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